


✓ Présentation du nouveau dispositif de soutien financier AGIRC-ARRCO (hors 
programme HPF)

✓ Présentation des grandes activités du programme

✓ Calendrier prévisionnel des activités 

✓ Gouvernance et instances

✓ Questions / réponses

✓ Membres souhaitant participer au groupe de travail



✓ Ouvert à toutes les personnes intéressées par l’habitat participatif senior
✓ Format informatif de type « table ronde »
✓ Objectif : informer et rendre visible l’habitat participatif 
✓ 5 webinaires dans l’année, thématiques à définir avec le groupe de contribution, quelques 

exemples : 
• Projet intergénérationnel vs projet sénior (ou intragénérationnel)
• Témoignages de groupes
• Etude-action RAPSoDIÂ d’Halâge
• Différence et complémentarité avec l’habitat inclusif
• Présentation du guide pratique « Vieillir en habitat participatif »



✓ Ouvert à toutes les personnes intéressées par l’habitat participatif senior
✓ Menées par les structures locales et accompagnateurs (budget : 1000€ / action)
✓ Objectif : faire découvrir l’habitat participatif et sensibiliser sur les enjeux du vieillissement
✓ 20 actions locales sur l’année
✓ En lien avec l’action sociale locale de Malakoff Humanis (diffusion des informations auprès des 

allocataires)
✓ Calendrier à définir sur la base des propositions des accompagnateurs et structures locales 

(Réunion dédiée le 16 mai à 14h)
✓ Types d’actions possibles : 

• Ateliers de sensibilisation
• Visites de projets d’habitat participatif
• Formations
• Interventions avec Malakoff Humanis 



✓ Ouvert à tous les membres du réseau, en particulier les habitants (ou futurs habitants 
potentiels)

✓ Format discussions / échange d’expériences entre pairs
✓ Objectif : capitaliser pour alimenter les ressources du mouvement et nourrir le programme
✓ 5 réunions par an, programmation à définir avec les membres du réseau



✓ Pour la fin de l’année
✓ Sur la base des retours d’expériences et échanges du groupe de contribution

✓ Mieux qualifier les projets intergénérationnels et séniors (demande MH)
✓ Questionnaire sur les âges des habitants des groupes (demande MH)

✓ 21 avril à Rennes : lancement du programme / visites, échanges et réflexions sur les enjeux
✓ 2nd évènement à programmer dans l’année



✓ Réflexions et mise en place du dispositif d’appel à manifestation d’intérêt (AMI)
• Propositions par le COTECH d’un cahier des charges pour l’AMI
• Echanges et amendements par le groupe de travail du cahier des charges 

✓ Budget de 70 000€ à affecter
✓ Instruction des projets ayant postulés à l’AMI par le COTECH (salarié HPF)
✓ Sélection des projets ayant postulés par le groupe de travail en 2 ou 3 vagues le long de l’année

✓ 2 types de soutien envisagés à ce stade 
• Groupes constitués ayant un foncier repéré : enveloppe venant financer de l’accompagnement
• Projets potentiels repérés par un accompagnateur (terrain + collectivité + opérateur) : enveloppe 

venant financer une étude de faisabilité 



✓ 5 actions de formation auprès des responsables territoriaux et référents ancrage Malakoff Humanis 
dans les villes prioritaires ciblées par Malakoff Humanis 

✓ 2 jours possibles par action, avec par exemple (à préciser) : 
• Une journée de formation des responsables territoriaux et référents ancrage de l'action sociale 

Malakoff Humanis par Regain 
• Une journée de visite d’un habitat participatif 







✓ COTECH :  pilotage du programme (instance de coordination) 
• Préparation des actions (rédaction du cahier des charges de l’AMI, instruction des projets ayant postulés à l’AMI) 
• Coordination des actions (réunions, CR, partage de l’information) 
• Suivi des actions (reporting, rapports d’activités, rapports financier) 

✓ Groupe de travail :  orientation stratégique et politique du programme (instance décisionnelle) 
• Amender et valider les propositions du COTECH (valider le cahier des charges de l’AMI) 
• Comité de sélection des projets accompagnés dans le cadre de l’AMI
• Réfléchir à l’adaptation du programme aux demandes des habitants et du réseau
• Réfléchir au sujet de l’AGIRC ARRCO 

✓ Groupe de contribution :  contribution au contenu thématique du programme et ressources du mouvement HPF 
• Échanges entre pairs
• Remontées du terrain 
• Capitalisation des échanges par l’équipe HPF 

✓ Opérateurs de mise en œuvre : contribution à la mise en œuvre du programme 
• Mettre en œuvre les sensibilisations 
• Répondre à l’AMI
• Accompagner les projets



✓ Mise à jour sur le site de cette nouvelle gouvernance 
✓ Les groupes de travail actuels sur le site deviendront des « pôles », chaque pôle regroupera :

- un groupe de travail (tel que nouvellement défini)
- un groupe de contribution 

✓ 13/04 : réunion du comité de pilotage – 14h00
✓ Début mai : réunion du groupe de contribution (date à définir avec le sondage)
✓ 04/05 : réunion du groupe de travail - 14h00
✓ 16/05: réunion des structures locales et accompagnateurs concernant la mise en œuvre du 

programme - 14h00
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